ZARZADZENIE Nr /24
DYREKTORA GENERALNEGO SEUZBY WIEZIENNEJ

z dnia ?? pazdziernika 2024 r.
w sprawie ochrony przeciwpozarowej

i zabezpieczenia przeciwpozarowego
w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wigziennej

Na podstawie art. 249a pkt 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny

wykonawczy (Dz. U. z 2024 r. poz. 706) zarzadza sig, co nastepuje:

1)
2)

3)

5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

§ 1. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

Centralny Zarzad - Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej;

dowddca zmiany - funkcjonariusza kierujgcego zmiang lub jego zastgpcg lub
funkcjonariusza kierujgcego zmiang w wyodrebnionym oddziale;

dyrektor - dyrektora zaktadu karnego lub dyrektora aresztu sledczego lub ich
zastepcow;

dyrektor biura - Dyrektora Biura Ochrony i Spraw Obronnych Centralnego Zarzady;
Dyrektor Generalny - Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej lub jego
zastepcow;

dyrektor okregowy - dyrektora okregowego Stuzby Wigziennej lub jego zastepceg;
dyzurny o$rodka - funkcjonariusza lub pracownika wyznaczonego przez
komendanta osrodka;

komendant oérodka - komendanta Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby
Wieziennej, komendanta osrodka szkolenia Stuzby Wieziennej albo komendanta
oérodka doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej oraz ich zastepcow;

funkcjonariusz - funkcjonariusza Stuzby Wieziennej;

inspektor ochrony przeciwpozarowej — funkcjonariusza lub pracownika w
jednostce organizacyjnej, ktéremu powierzono obowigzki w zakresie realizacji
zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej i ktéry spetnia wymagania, o ktérych
mowa w art. 4a ustawy;

jednostka organizacyjna - jednostke organizacyjng Stuzby Wigziennej, o ktorej
mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U.
7 2023 r. poz. 168311860 oraz z 2024 r. poz. 1222);

kierownik ochrony - kierownika dziatu ochrony lub funkcjonariusza wykonujgcego
zadania kierownika dziatu ochrony w jednostkach organizacyjnych;

kierownik kwatermistrzowski - kierownika dziatu kwatermistrzowskiego Iub
funkcjonariusza wykonujgcego zadania kierownika dziatu kwatermistrzowskiego w
jednostkach organizacyjnych;



14)  kierownik jednostki organizacyjnej — organy Stuzby Wieziennej, o ktérych mowa w
art. 7 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej;

15)  kodeks - ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2024
r.poz. 706);

16)  okregowy inspektorat - okregowy inspektorat Stuzby Wieziennej;

17)  osadzony - osobe pozbawiong wolnosci, ujeta w ewidencji zaktadu karnego albo
aresztu Sledczego;

18)  osrodek szkolenia — Centralny Oérodek Szkolenia Stuzby Wieziennej, oérodek
szkolenia Stuzby Wieziennej, oérodek doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej;

19)  ustawa - ustawe z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z
2024 r. poz. 2751 1222);

20)  pracownik - pracownika Stuzby Wieziennej;

21} rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych
obiektéw budowlanych i terenéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822).

§ 2. Ochrona przeciwpozarowa w jednostkach organizacyjnych:
1) polega na:

a) realizacji zadann przewidzianych w ustawie dla wtasciciela, zarzadcy lub
uzytkownika budynku, obiektu lub terenu w ustawie,

b) zastosowaniu systemu, érodkéw technicznych i organizacyjnych majacych na
celu zapobieganie pozarom oraz minimalizowanie ich skutkéw w razie ich
wystgpienia;

2) obejmuje dziatania prewencyjne i érodki reagowania na pozar.

§ 3. 1. Nadzér nad realizacja zadar z zakresu ochrony przeciwpozarowej w jednostkach
organizacyjnych w imieniu Dyrektora Generalnego sprawuje dyrektor biura.
2. Zadania w zakresie nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor biura realizuje
W szczegodlnosci poprzez:
1) opracowywanie projektdw aktéw nrawnych w zakresie ochrony przeciwpoiarowej w
jednostkach organizacyjnych:;
2) wspdtudziat w organizacji doskonalenia zawodowego oraz organizowanie odpraw i
szkolen dla funkcjonariuszy realizujgcych zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowej
w jednostkach organizacyjnych;
3) wspétprace z przedstawicielami Komendy Gtéwnej Paristwowej Strazy Pozarnej oraz
przedstawicielami wtadz krajowych innych jednostek ochrony przeciwpozarowej;
4) przeprowadzanie wizytacji i kontroli z zakresu stanu bezpieczeristwa pozarowego w
jednostkach organizacyjnych.

3. Zadania w zakresie ochrony przeciwpozarowej w Centralnym Zarzadzie, realizuje
Wyznaczony przez dyrektora biura funkcjonariusz.



§ 4. 1. Nadzér nad realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w podlegfych
sobie jednostkach organizacyjnych, sprawuje dyrektor okregowy.

2. Dyrektor okregowy nawigzuje wspétpracg w zakresie ochrony przeciwpozarowej
z wtasciwym terytorialnie:

1) komendantem wojewddzkim Paristwowej Strazy Pozarnej;
2) przedstawicielem innej jednostki ochrony przeciwpozarowej.

3. 7adania z zakresu nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor okregowy okresla w
zakresie obowigzkéw wyznaczonego funkcjonariusza okregowego inspektoratu, zwanego
dalej ,specjalistg”.

4. Do zadar specjalisty nalezy w szczegdélnosci:

1) organizowanie odpraw i szkolen dla funkcjonariuszy wykonujgcych zadania z
zakresu ochrony przeciwpozarowej w podleglych dyrektorowi okregowemu
jednostkach organizacyjnych;

2) przeprowadzanie wizytacji i kontroli stanu bezpieczenstwa pozarowego W
podlegtych dyrektorowi okregowemu jednostkach organizacyjnych;
3) realizowanie zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w okregowym

inspektoracie.

§ 5. 1. Zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowej, o ktdrych mowa w § 2, kierownik
jednostki  organizacyjnej, realizuje w szczegolnodci  przy  pomocy kierownika
kwatermistrzowskiego, kierownika ochrony i inspektora ochrony przeciwpozarowej przy
wspdétudziale osoby odpowiedzialnej za realizacje zadan z zakresu bezpieczeristwa i higieny
pracy.

2. W przypadku, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1a ustawy, kierownik jednostki

organizacyjnej zobowiazany jest do zawarcia z uzytkownikiem lub zarzadcg umowy
cywilnoprawne;j.

§ 6. Do obowigzkéw kierownika jednostki organizacyjnej nalezg w szczegélnosci
zadania, ktére maja na celu w jednostce organizacyjnej:

1) zapewnienie ciggtosci realizacji zadan w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

2) wdrozenie i egzekwowanie przestrzegania przez podlegtych sobie funkcjonariuszy i
pracownikéw oraz osadzonych przepisow bezpieczenstwa pozarowego;

3) nawigzanie wspotpracy w zakresie ochrony przeciwpozarowej z wiasciwym
terytorialnie Komendantem Powiatowym Paristwowej Strazy Pozarnej oraz z
przedstawicielami  innych wtasciwych  terytorialnie  jednostek ochrony
przeciwpozarowej;

4) okreslenie w porzadku wewngtrznym, o ktérym mowa w kodeksie, obowigzkow dla
osadzonych z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

5) zlecanie kontroli doraznych i wewnetrznych z zakresu ochrony przeciwpozarowej.



§ 7. Do obowigzkéw kierownika kwatermistrzowskiego nalezy w szczegolnosci:

1) wyposazanie w porozumieniu z inspektorem ochrony przeciwpozarowej budynkdw,
obiektéw, terendw i pojazdéw stuzbowych jednostki organizacyjnej w zapewniajgce
skuteczng ochrone przeciwpozarowg i wymagane w ustawie urzgdzenia pozarnicze,
sprzgt ratowniczy, zwany dalej ,sprzetem” oraz w <rodki gasnicze, urzadzenia
sygnalizacyjno - alarmoweiinne urzgdzenia oraz instalacje ochrony przeciwpozarowe;j,
zwane dalej ,urzadzeniami alarmowymi” oraz w worki do ewakuacji akt z pomieszczen,
w ktdrych przechowywana jest dokumentacja wymagajaca ewakuacji w przypadku
pozaru, zwane dalej ,,workami”;

2) wyposazenie obiektéw i pomieszczeri w instrukcje przeciwpozarowe, oznakowania
drog ewakuacyjnych, miejsc usytuowania urzadzen przeciwpozarowych i gasnic,
elementéw sterujgcych urzadzeniami przeciwpozarowymi oraz przeciwpozarowych
wytacznikéw pradu i kurka gtownego instalacji gazowej;

3) utrzymanie w petnej sprawnosci technicznej oraz organizowanie w jednostce
organizacyjnej przegladéw technicznych urzadzer przeciwpozarowych, sprzetu oraz
urzadzen alarmowych;

4) zgtaszanie kierownikowi jednostki organizacyjnej, w porozumieniu z inspektorem
ochrony przeciwpozarowej, zapotrzebowania na $rodki finansowe niezbedne do
zapewnienia wtfasciwej ochrony przeciwpozarowej, a takie potrzeb w zakresie
wyposazenia w niezbedne urzgdzenia pozarnicze, sprzet i urzgdzenia alarmowe oraz
worki i odziez roboczg, $rodki czystosci i Srodki do konserwacji sprzetu pozarniczego;

5) zgtaszanie inspektorowi ochrony przeciwpozarowej planowanych przypadkdéw
wytgczenia z uzytku urzadzen przeciwpozarowych, sprzetu oraz urzadzen alarmowych
ze wzgledu na planowane prace remontowe;

6) zgtaszanie inspektorowi ochrony przeciwpozarowej prac niebezpiecznych pozarowo
oraz uzgadnianie z nim warunkow bezpieczerstwa pozarowego podczas wykonywania
‘tych prac, a takze prowadzenie wymaganej dokumentacji w tym zakresie;

7) prowadzenie ewidencji urzadzen przeciwpozarowych, sprzetu i urzgdzen alarmowych
oraz workéw, stanowigcych wyposazenie budynkéw, obiektéw, terendw i pojazdéw
jednostki organizacyjnej.

§ 8. Do obowigzkéw kierownika ochrony nalezy w szczegolnosci:

1) nadzor nad realizacja szkoler zaktadowych z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

2) organizacja systemu powiadamiania i alarmowania na wypadek powstania pozaru,
kleski zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia;

3) sktadanie meldunkéw i zgtaszanie wnioskéw kierownikowi jednostki organizacyjnej

w zakresie poprawy bezpieczenstwa pozarowego.

§9. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej, biorgc pod uwage predyspozycje i posiadane
kwalifikacje, wyznacza sposréd podiegtych sobie funkcjonariuszy kandydata na inspektora



ochrony przeciwpozarowej, i kieruje go na szkolenie, o ktérym mowa w art. 4a ust. 1 pkt 1
ustawy.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej po ukoriczeniu szkolenia przez kandydata, o
ktérym mowa w ust. 1, wyznacza go do wykonywania zadan inspektora ochrony
przeciwpozarowej.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej w okresie, o ktérym mowa w art. 4a ust. 3
ustawy, kieruje inspektora ochrony przeciwpozarowej na szkolenie aktualizujgce, o ktérym
mowa w art. 4 ust. 4 ustawy.

5. Do obowigzkdw inspektora ochrony przeciwpozarowej, oprocz zadan wymienionych
w § 2, nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli bezpieczenstwa pozarowego, o ktorej mowa w § 13
zarzadzenia oraz kontroli doraznych i wewnetrznych zarzgdzanych przez kierownika
jednostki organizacyjnej;

2) opracowywanie projektéw wytycznych i instrukcji oraz norm dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej na potrzeby jednostki organizacyjnej;

3) przedstawianie kierownikowi jednostki organizacyjnej opinii dotyczacych projektow
modernizacji i remontéw obiektéw oraz pomieszczen, a takze zmian ich przeznaczenia,
pod wzgledem wymagan przepisow z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

4) opracowywanie protokofu rozmieszczenia podrecznego sprzetu gasniczego i urzadzen
pozarniczych i przedktadanie go do zatwierdzenia kierownikowi jednostki
organizacyjnej oraz do wiadomosci kierownikowi kwatermistrzowskiemu;

5) organizowanie i przeprowadzanie szkolen funkcjonariuszy z zakresu ochrony
przeciwpozarowej;

6) wspdipraca z wiasciwg terytorialnie jednostka organizacyjng Paristwowej Strazy
Pozarnej oraz innymi jednostkami ochrony przeciwpozarowej.

§ 10. Kierownik jednostki organizacyjnej ustala w zakresach obowigzkéw
funkcjonariuszy i pracownikéw, a takze w instrukcjach dla poszczegdlnych stanowisk zakres
zadar dotyczacych ochrony przeciwpozarowej, w szczegélnosci:

1) udziat w szkoleniach z zakresu ochrony przeciwpozarowej;
2) wykonywanie powierzonych obowigzkéw w sposéb zgodny z przepisami, instrukcjami

i zasadami bezpieczenstwa pozarowego oraz przestrzeganie wydawanych w tym

zakresie zarzadzen i wytycznych;

3) przestrzeganie instrukcji bezpieczeristwa pozarowego;

4) utrzymywanie tadu i porzadku na stanowisku pracy oraz dokonywanie kontroli miejsca
pracy pod katem bezpieczeristwa pozarowego, kazdorazowo po jej zakoriczeniu;

5) informowanie przetozonych o zauwazonych zagrozeniach stanu bezpieczenstwa
pozarowego;

6) znajomo$¢ zasad alarmowania o pozarze i innym miejscowym zagrozeniu;

7) przestrzeganie podstawowych wymagan w zakresie ewakuacji;

8) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu w miejscach do tego nie przeznaczonych.



§ 11. 1. Dla kazdej jednostki organizacyjnej oraz wyodrebnionego oddziatu
zewnetrznego po przeprowadzeniu rozpoznania w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa
przeciwpozarowego, w celu spefnienia wymagari techniczno — budowlanych oraz wyposazenia
budynkéw, obiektow, terendw w wymagane urzadzenia przeciwpozarowe, sprzet oraz
urzadzenia sygnalizacyjno - alarmowe opracowuije sie instrukcje bezpieczerstwa pozarowego,
o ktérej mowa w § 6 rozporzgdzenia, a w obiektach produkcyjnych i magazynowych instrukcje
technologiczno-ruchowe.

2. Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, o ktérej mowa w ust. 1, przechowuje
odpowiednio dowddca zmiany, dyzurny stanowiska dowodzenia, dyzurny osrodka.

3. Podmiot zewnetrzny bedacy zarzadca lub uzytkownikiem obiektéw, budynkéw lub
terenéw w jednostce organizacyjnej, przekazuje egzemplarz instrukcji, o ktérej mowa
w ust. 1, kierownikowi jednostki organizacyjnej. Dokument przechowuje dowdédca zmiany.

§ 12. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej, co najmniej raz w roku, zarzgdza przeglad
stanu  bezpieczenstwa przeciwpozarowego jednostki organizacyjnej, zwany dalej
»przegladem”, powotujac w tym celu komisje.

2. Przeglad ma na celu sprawdzenie stanu wszystkich, budynkdéw, obiektéw i terenéw
pod wzgledem zabezpieczenia przeciwpozarowego, w zakresie spetnienia wymagari
techniczno - budowlanych i instalacyjnych, w szczegoInosci w zakresie wymagan dotyczacych:

1) przeciwpozarowego zaopatrzenia wodnego i drog pozarowych;

2) proceséw technologiczno-produkeyjnych oraz instalacji i urzgdzen technicznych;

3) instalacji oraz urzadzen energetycznych i ogrzewczych;

4) instalacji sygnalizacji alarmu pozaru i statych urzadzen przeciwpozarowych;

5) magazynowania materiatéw, surowcéw i wyrobdw;

6) ewakuacji.

3. Do sktadu komisji, o ktérej mowa w ust. 1, kierownik jednostki organizacyjnej
powotuje:

1) zastepce kierownika  jednostki organizacyjnej,  ktéry sprawuje  funkcje
przewodniczacego;

2) inspektora ochrony przeciwpozarowe;j;

3) kierownika kwatermistrzowskiego;

4) kierownika ochrony;

5) funkcjonariusza lub pracownika:

a) odpowiedzialnego za gospodarke energetyczng,

b) wykonujgcego zadania z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy;

6) w przypadku zarzadzania lub uzytkowania budynkéw, obiektéw lub terendw przez
podmiot zewnetrzny na terenie jednostki organizacyjnej przedstawiciela tego
podmiotu.

4. Z przeprowadzonego przegladu sporzgdza sie protokét uwzgledniajgcy wykonanie
prac zwigzanych z usunieciem stwierdzonych w trakcie przegladu nieprawidtowosci.



5. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 4, zatwierdza kierownik jednostki organizacyjnej
wskazujac osoby odpowiedzialne za jego realizacje oraz terminy prac.

§ 13. 1. Kontrole bezpieczenstwa pozarowego przeprowadza sie w cyklu rocznym
uwzgledniajgc wszystkie budynki, obiekty i tereny uzytkowane przez jednostke organizacyjna.
Zarzgdca lub uzytkownik obiektéw na terenie jednostki organizacyjnej, zobowiazany jest do
udostapnienia kierownikowi jednostki organizacyjnej budynkéw, obiektdw i terendw w celu
przeprowadzenia kontroli bezpieczeristwa pozarowego.

2. Kontrole, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen;

2) przestrzeganie przez funkcjonariuszy, pracownikow i osadzonych przepiséw
dotyczacych ochrony przeciwpozarowej oraz ustaledn zawartych w instrukgji
bezpieczenstwa pozarowego jednostki organizacyjnej;

3) sprawdzenie rozmieszczenia i sprawnosci urzadzen przeciwpozarowych i sprzetu,
stanu technicznego urzadzen i instalacji oraz ogdlnego tadu i porzadku.

3. Z przeprowadzonej kontroli sporzgdza sie notatke, ktérg zatwierdza kierownik
jednostki organizacyjnej. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci kierownik jednostki
organizacyjnej wskazuje termin oraz osoby odpowiedzialne za ich usuniecie.

§ 14. 1. W jednostkach organizacyjnych prowadzi sie nastepujgce rodzaje szkolen w
zakresie ochrony przeciwpozarowe;j:

1) podstawowe - bezposrednio przed dopuszczeniem do wykonywania obowigzkow
stuzbowych przez funkcjonariusza lub pracownika;

2) stanowiskowe - przy zmianie zakresu wykonywanych przez funkcjonariusza lub
pracownika czynnosci stuzbowych;

3) zaktadowe - dla wyznaczonych przez kierownika jednostki funkcjonariuszy lub
pracownikéw w zakresie uzycia urzgdzen przeciwpozarowych i sprzetu;

4) ¢wiczenia pozarnicze - w ramach wspétdziatania z jednostkami ochrony
przeciwpozarowej, o ktérych mowa w ustawie.

2. Kierownik dziatu kadr lub wyznaczony funkcjonariusz albo pracownik zajmujacy sie
problematyka kadrowg w jednostce organizacyjnej niezwtocznie informuje inspektora
ochrony przeciwpozarowej o koniecznosci przeprowadzenia szkolen, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 1 i 2. Szkolenia przeprowadza inspektor ochrony przeciwpozarowe] albo specjalista.
Potwierdzeniem odbytego szkolenia jest oswiadczenie, ktérego wzdr stanowi zatgcznik do
zarzadzenia. Oswiadczenie dotgcza sie do akt osobowych funkcjonariusza lub pracownika.

3. Szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, przeprowadza inspektor ochrony
przeciwpozarowej, raz na pot roku.

4. Cwiczenia pozarnicze organizuje sie raz na rok i moga one stanowic element ¢wicze
ochronnych lub obronnych organizowanych w jednostce organizacyjnej.



§ 15. 1. Sprzet stanowiacy wyposazenie jednostki organizacyjnej, w tym motopompy
pozarnicze wraz z niezbgdnym wyposazeniem, utrzymuje sie w petnej sprawnosci techniczne;
i przechowuje sie w pomieszczeniu:

1) usytuowanym na terenie jednostki organizacyjnej i odpowiednio oznakowanym:;

2) do ktorego istnieje mozliwos¢ dojazdu Srodkiem transportu przystosowanym do
przewozenia sprzetu ratowniczego;

3) wyposazonym w odpowiednie urzadzenia do sktadowania i przechowywania tego
sprzetu;

4) posiadajgcym instalacje wentylacyjna i centralnego ogrzewania;

5) umotliwiajacym niezwtoczne podjecie dziatan, takze w okresie ujemnych temperatur
powietrza na zewnatrz tego pomieszczenia.

2. Odpowiedzialnoé¢ majagtkowy za sprzet wraz z niezbednym wyposazeniem
przechowywanym w pomieszczeniu, o ktérym mowa w ust. 1, ponosi inspektor ochrony
przeciwpozarowe;.

3. Dla kazdej motopompy pozarniczej prowadzi sie karte konserwacji urzadzenia
technicznego i zuzycia paliwa, a jego rozliczenie odbywa sie w oparciu o fabryczng norme
zuzycia paliwa. '

§ 16. 1. Dziataniami ratowniczymi na terenie jednostki organizacyjnej, do czasu
przybycia jednostek ochrony przeciwpozarowej, kieruje kierownik jednostki organizacyjnej.

2. Po przybyciu jednostki ochrony przeciwpozarowej, dowodzenie akcja ratowniczo -
gasnicza przekazuje sig dowddcy tej jednostki, udzielajac mu niezbednych informacji i pomocy
w zakresie likwidacji zagrozenia.

§ 17. Traci moc zarzgdzenie nr 21/2012 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z
dnia 23 marca 2012 r. w sprawie organizacji ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia

przeciwpoZzarowego w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wiezienne;j.

§ 18. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

DYREKTOR GENERALNY
. SLUZBY
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Zatacznik do zarzgdzenia Nr .”.‘;;".g./24
Dyrektora Generalnegg Stuzby Wieziennej
2 dnia ...008.0. A2 2. 2024t

Wzor oéwiadcezenia

(nazwa jednostki organizacyjnej) (miejscowosc) (data)

OSWIADCZENIE NT....cc./eueuee.

J@ NIZE] POUDPISANY/ =8 trvrreerrereressisssssiasasseaes e st s s st s aRR e RS b

(imig i nazwisko)

petniacy/-a/ stuibe /zatrudniony/-a/ na stanowisku  oéwiadczam, e zostatem/-am/
zapoznany/-a/ z problematyka przeciwpozarowa w oparciu o nizej wymieniong tematyke:

1) zagrozenia pozarowe jednostki organizacyjnejina stanowisku pracy;

2) przyczyny powstawania i rozprzestrzeniania sie pozaréw;

3) podstawowe wymagania warunkéw ewakuacji;

4) sposob postepowania na wypadek powstania pozaru;

5) urzadzenia przeciwpozarowe, gasnice oraz ich zastosowanie;

6) obowigzki w zakresie przestrzegania podstawowych przepiséw przeciwpozarowych na
stanowisku pracy.

Zostatem/-am/ réwniez zapoznany/-a/ z Instrukcja Bezpieczernstwa Pozarowego.

(podpis osoby prowadzgcej szkolenie) {podpis osoby przeszkolonej)



UZASADNIENIE

Projektowane zarzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 249a
pkt 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2024 r. poz. 706),
stanowigcego, iz Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej, w drodze zarzagdzenia, okreéli
organizacjg ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia przeciwpozarowego w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Wieziennej.

Potrzeba wydania nowego aktu prawnego regulujacego ta materie wynika z
koniecznosci dostosowania jego postanowieri do przepisow ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 275§ 1222).

Majac na uwadze konieczno$é zapewnienia ciggtosci dziatari przeciwpozarowych w
jednostkach organizacyjnych Stuzby Wigziennej w roku 2024 w projekcie proponuje sie jego

wejscie w zycie wraz z nowym rokiem kalendarzowym.



