INSTRUKCJA N r-Z ./25
DYREKTORA GENERALNEGO SLUZBY WIEZIENNEJ

z dnia 4.%.‘.03.:.2025r.

w sprawie postepowania z osadzonymi kobietami

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U.
22024 r. poz. 186911871 oraz z 2025 r. poz. 179 i 240) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Instrukcja okresla czynnosci i zadania zwigzane z organizacja i prowadzeniem w zaktadach
karnych i aresztach sledczych, zwanych dalej ,jednostkami penitencjarnymi”, oddziatywari wobec
skazanych, ukaranych i tymczasowo aresztowanych kobiet, zwanych dalej , kobietami”.

§ 2. Oddziafywania wobec kobiet polegajg na dostosowaniu do ich potrzeb zakresu i form:

1)
2)
3)
4)

opieki psychologicznej;
opieki wychowawczej;
opieki medycznej;
nadzoru ochronnego.

& 3. Oddziatywania wobec kobiet w zakresie opieki psychologiczne] obejmujg w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

udzielanie wsparcia psychologicznego oraz monitorowanie stanu psychicznego;
diagnozowanie obszarow problemowych i formutowanie zalecen dotyczgcych ich korekcji;
diagnozowanie sytuacji rodzinnej, wspieranie w utrzymywaniu relacji rodzinnych,
w szczegolnosci z matoletnimi dzie¢mi;

pomoc w budowaniu sieci wsparcia spotecznego;

redukowanie napigecia emocjonalnego.

§ 4. Oddziatywania wobec kobiet w zakresie opieki wychowawczej obejmujg w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

prowadzenie regularnych rozmow wychowawczych w celu rozpoznania sytuacji osobistej,
rodzinnej i bytowe;j;

pogtebianie informacji o sytuacji rodzinnej w zakresie utrzymywania wiezi z osobami
bliskimi;

diagnozowanie pod katem kierowania do odpowiednich programow resocjalizacji;
prowadzenie programoéw resocjalizacji;

zapewnianie pomocy w readaptacji spotecznej w zaleznoéci od sytuacji zyciowe].

§ 5. Programy, o ktérych mowa w § 4 pkt 4, powinny uwzgledniac w szczegdinodci problematyke:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

0s6b doznajgcych przemocy i 0séb stosujgcych przemoc;

profilaktyki uzaleznier;

ksztattowania wiasciwych postaw rodzicielskich, sprawowania opieki nad dzieémi;
radzenia sobie z emocjami i stresem;

praktycznych umiejetnosci spotecznych;

pomocy prawnej;

praw kobiet.



§ 6. 1. Oddziatywania wobec kobiet, w zakresie opieki medycznej, w tym badan wstepnych
i okresowych, powinny uwzgledniac specyfike problematyki zdrowotnej kobiet i polega¢ na:
1) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych ze szczegblnym uwzglednieniem fizjologii kobiecej,
miedzy innymi poprzez zépewnienie dostepu do lekarzy specjalistow, w tym ginekologa
i onkologa;
2) dostosowaniu potrzeb medycznych i zywieniowych do stanu zdrowia wynikajgcego
z potogu lub karmienia pigersia;
3) udzielaniu $wiadczenia zdrowotnego w obecnosci funkcjonariusza tej samej ptci;
4) prowadzeniu zajec edukal:yjnych z zakresu promocji zdrowia.
2. W jednostkach penitencjarnyc‘h przeznaczonych dla kobiet nalezy zapewnic¢ wiasciwe warunki
higieniczne poprzez, miedzy innymi: |
1) rozszerzenie asortymentu artykutéw kantyny o wybrane $rodki higieniczne;
2) wyposazenie cel mieszkalnych w dodatkowe przedmioty, takie jak: kosze z pokrywa
przeznaczone na zuzyte srodki higieniczne, miski.
3. Oddziatywania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, stosuje sie odpowiednio wzgledem kobiet
w okresie cigzy, ze szczegélnym uwzglednieniem instrukcji nr 5 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej z dnia 31 pazdziernika 2024 r. w sprawie postepowania z osadzonymi ciezarnymi.

§ 7. Oddziatywania wobec kobiet, w zakresie nadzoru ochronnego, majg na celu zapewnienie
bezpieczeristwa i polegajg w szczegélnosci na:
1) odpowiednim doborze fuhkcjonariuszy petniacych obowigzki w kontakcie z kobietami;
2) zwracaniu szczegblnej |uwagi na zmiany w nastroju, zachowaniu, wygladzie
i przekazywaniu swoich spostrzezert wychowawcy, psychologowi lub przetozonym;
3) petnieniu stuzby oddziatowego przez funkcjonariusza kobiete.

§ 8. 1. Kobiety osadza sie w|jednostkach penitencjarnych przeznaczonych dla kobiet lub
w wyodrebnionych oddziatach.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie osadzenie kobiet w innym oddziale.
Decyzig w tym zakresie podejmuje dyrektor jednostki penitencjarnej po zapoznaniu sie ze
stanowiskiem kierownikéw dzia’fc’)w‘r penitencjarnego i ochrony, a w przypadku tymczasowo
aresztowanych kobiet réwniez kierownika dziatu ewidencji.

§ 9. W oddziatach, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, do prac porzadkowych oraz pomocniczych
w miare mozliwosci zatrudnia sie kobiety. W przypadku wykonywania prac przez meziczyzn zapewnia
sie odpowiedni nadzér. |

§ 10. Kierownik jednostki penitencjarnej, w ktérej osadzone s kobiety, organizuje podlegtej
kadrze szkolenia w zakresie:

1) sSwiadomosci ptci i potrzeb skutecznego reagowania na potrzeby kobiet w réznych cyklach
ich zycia; ‘
2) wrazliwosci na przejawy dyskryminacji i przemocy seksualnej.

§ 11. Jednostki penitencjarne przeznaczone dla kobiet lub wyodrgbnione oddziaty powinny
dysponowac poza $wietlicg i oddzielnym pomieszczeniem do kontroli osobistej w miare mozliwoéci:



salg edukacyjng do realizacji programow resocjalizacji;

salg do zajec ruchowych;

zapleczem socjalnym w postaci pomieszczenia lub kacika wyposazonego w urzgdzenia
gospodarstwa domowego typu lodéwka, kuchenka, piekarnik, naczynia;

pomieszczeniem gospodarczym, ktére moze petni¢ funkcje pralni, suszarni, prasowalni,
wraz z odpowiednim sprzetem.

§ 12. W celu zapewnienia optymalnych warunkéw do utrzymywania kontaktu osadzonych, w tym
kobiet z osobami bliskimi, w szczegdlnosci z dzie¢mi, w jednostkach penitencjarnych nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

w pierwszej kolejnosci udziela¢ widzen osobom odwiedzajgcym z matymi dzie¢mi oraz
osobom niepetnosprawnym;

dostosowac poczekalnie dla odwiedzajacych do przebywania dzieci;

tworzy¢ w sali widzen i regularnie doposazac kaciki zabaw;

w miare mozliwosci wyodrebni¢ oddzielne pomieszczenia do widzen z matymi dzieémi oraz
osobami niepetnosprawnymi;

wyposazacé sale widzenr w wielofunkcyjne krzesetka dla dzieci;

zorganizowacd miejsca wyposazone w akcesoria do przewijania dzieci;

skierowaé odpowiednig liczbe funkcjonariuszy do realizacji widzen w celu zapewnienia
sprawnej realizacji widzen.

§ 13. Traci moc instrukcja nr 2/18 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 21 listopada
2018 r. w sprawie postepowania z osadzonymi kobietami.

8§ 14. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 r.




UZASADNIENIE

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania aktéw prawnych Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej do obowigzujgcych pré)cedur prawnych i realiow panujgcych w Stuzbie Wieziennej,
instrukcja nr 2/18 Dyrektora Gener':alnego Stuzby Wieziennej z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie
postepowania z osadzonymi kobfetami zostata uszczegbtowiona o tresci dotyczace potrzeby
zapewnienia kobietom w’fas’ciwych? warunkéw higienicznych podczas pobytu w izolacji. Ponadto
z uwagi na specyfike poszczegélny}ch etapow zycia kobiet i zachodzace w tych etapach zmiany,
niezbednym jest szkolenie kadryw‘penitencjarnej prowadzgcej oddziatywania wobec tej grupy

osadzonych w przedmiotowym zakresie.

\
Wprowadzone zmiany nie ;‘)ociagaja za sobg nowych potrzeb finansowych niezbednych na

realizacje wymienionych w instrukcji zadan.



